
 
 

Recherche un(e) conseiller(e) technique agricole (H/F) CDI 

 

Description de l’organisme :  

La Régie des Eaux des Coëvrons est un Etablissement Public Industriel et Commercial (EPIC), basée à EVRON en 

Mayenne, créé au 1er janvier 2018 pour l’exploitation des services communautaires Eau, Assainissement et 

Assainissement Non Collectif.  

Pour préserver la qualité de leur ressource en eau, elle met en œuvre, en partenariat avec le SIAEP de Sillé le Guillaume 

et la Communauté de Commune de Meslay Grez, des mesures de protection de l’eau sur les aires d’alimentation des 

captages de l’Est Mayennais. 

Pour compléter son équipe de 45 agents, la Régie des Eaux des Coëvrons recherche un(e) conseiller(e) 

spécialisé(e)s en agriculture. Rejoignez-nous ! 

 

Profil de poste :  

Vous êtes passionné par l’élevage avec une bonne connaissance en production fourragère et en agronomie, le relationnel 

est très important pour vous. 

Vos missions :  

- Vous mènerez des actions de préservation de la qualité de l’eau 

- Vous conseillerez les agriculteurs sur les techniques agricoles dans le but de l’amélioration de la qualité de 

l’eau  

- Vous réaliserez des diagnostics et apporterez du conseil stratégique sur les exploitations agricoles 

- Vous interviendrez en véritable support technique auprès des agriculteurs en collectif et en individuel 

- Vous interviendrez également dans le cadre règlementaire 

- Vous réaliserez des bilans techniques et financiers dans le cadre du suivi de l’opération (avec le concours 

des services administratifs de le Régie des Eaux des Coëvrons) 

 

Vous représentez la Régie des Eaux des Coëvrons auprès des partenaires privés et institutionnels.  

 

Conditions d’emploi et avantages 

- Horaire de travail : lundi au vendredi 8h-12h ; 13h30-17h sauf le vendredi 16h30 soit 37 h de travail 

générant 11 j de RTT par an 

- 25 jours de congés annuels + 2 j de congés de fractionnement sous certaines conditions  

- Complémentaire santé : Prise en charge par l’employeur de 50% du socle santé + garantie de salaire de 

30% supplémentaire au minimum légal de 50% pendant 90j 

- 12 titres de restaurant d’une valeur faciale de 5€ avec prise en charge par l’employeur de 60%  

- Adhésion au CNAS (action sociale du personnel territorial) 

Profil recherché :  

De formation BAC+2 à BAC+5, vous êtes fortement attiré(e) par des missions de terrain.  

Expérience avec le monde agricole est fortement souhaité 

Vous justifiez d'une expérience de 2 à 5 ans minimum sur un poste similaire de conseil 

Rigoureux(se) et force de proposition, 

A l’écoute, vos qualités relationnelles et votre motivation vous permettront de réussir dans ce poste.  

Au-delà de votre expérience, votre relationnel, votre adaptabilité seront des atouts précieux 

Pour plus de renseignements, contacter Denis HOUDAYER par téléphone au 06.89.82.79.22 ou par mail 

dhoudayer@eau-coevrons.fr 

 

Candidature à adresser à Anne-Marie LE COZ Directrice de la Régie des Eaux des Coëvrons 8, Bd Maréchal Leclerc 

53600 EVRON 

 

Date limite de candidature : 20 septembre 2023. Poste à pourvoir à partir du 01 octobre 2023. 

mailto:dhoudayer@eau-coevrons.fr

