
 

La Régie des Eaux des Coëvrons recherche : « 
électromécanicien(ne) agent(e) de suivi et entretien des 

stations EU » 
Description de l’organisme : 
La Régie des Eaux des Coëvrons est un Etablissement Public Industriel et Commercial (EPIC), basée à EVRON en 
Mayenne, créé au 1er janvier 2018 pour l’exploitation des services communautaires Eau, Assainissement et 
Assainissement non collectif. La Régie des Eaux comprend 11 unités de production d’eau potable, 37 réservoirs et 
surpresseurs, 35 stations d’épuration ainsi qu’un linéaire de canalisations d’Eau Potable de 1400 km et d’eaux usées de 
200 km. Elle alimente en eau, le territoire des Coëvrons composé de 29 communes et 16 000 abonnés consommant près 
de 2.5 millions de m³ par an. 
Pour compléter son équipe de 48 agents, la Régie des Eaux des Coëvrons recherche un électromécanicien en charge 
du suivi et de l’entretien des stations EU, dans le cadre d’un départ progressif à la retraite d’un de ces agents. 

Missions principales : 
Vous serez rattaché à la Direction des ouvrages composée de 11 agents. En lien direct avec la cheffe de stations eaux 
usées, vous aurez pour missions principales d’assurer le suivi et l’exploitation des ouvrages de traitement des eaux usées 
ainsi que la maintenance préventive et curative regroupant les taches suivantes : 

 Assurer l’exploitation courante des sites de traitement d’eaux usées : 
- Suivi du fonctionnement des stations d’épurations et réalisation de tests rapides 
- Recherche de l’efficience d’exploitation et d’entretien dans le strict respect des règles de sécurité, 
- Réalisation des mesures d’auto-contrôle, d’entretien et de réglage des sites et ouvrages d’assainissement 
(étalonnage des sondes, installation du matériel, réalisation et interprétation des analyses) 
- Surveillance des surverses des BDO et postes de relèvement 
- Accompagnement des agents de contrôle sanitaire du SATESE 
 

 Assurer la maintenance curative sur les ouvrages d’épuration sur des opérations type débourrage de pompe, 
remplacement de poires de niveaux, intervention sur le pont retourneur, changement de roulement, défauts 
électriques divers …) 
 

 Être capable d’établir un premier diagnostic dépannage sur les opérations correctives de niveau 3, et être dans 
la recherche de solutions 

 
Missions secondaires : 
 

 Participer à l’entretien des espaces communs de l’équipe technique 
 

 Vérifier le bon entretien du matériel et du parc roulant de l’établissement et en particulier du véhicule dont il a 
la charge 

 
Conditions d’emploi : 

- Durée de travail : Temps plein  
- Congés : 25 CP, RTT annualisés  
- Organisation de travail : Astreintes 
- Avantages sociaux : Tickets-restaurant, Mutuelle d’entreprise, CNAS (CE prestations sociales) 
- Type de contrat : CDI de droit privé  
- Rémunération : Selon profil et expérience 
- Prise de poste souhaitée : dès que possible  

 



Profil recherché : 
Le poste ouvert porte sur un profil d’électromécanicien de préférence ou d’électrotechnicien. Le permis de conduire de 
catégorie B est requis pour ce poste, Interventions ponctuelles en espace confiné (procédure CATEC). 

Pour plus de renseignements contacter Clément GILLES par téléphone au 07 57 48 67 27 ou par mail cgilles@eau-
coevrons.fr 

Candidature à adresser à Julie LOISEAU Responsable des Ressources humaines par mail jloiseau@eau-coevrons.fr ou 
par courrier Madame la Directrice de la Régie des Eaux des Coëvrons 8, Bd Maréchal Leclerc 53600 EVRON. 


